TELSIU RAJONO SAVIVALDYBES KAROLINOS PRANIAUSKAITES VIESOSIOS
BIBLIOTEKOS
2023-2025 METY KORUPCLJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Telsiy rajono savivaldybés Karolinos Praniauskaites vieSosios bibliotekos (toliau —
vadinama Biblioteka) 2017-2018 mety korupcijos prevencijos programa (toliau — Programa)
parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos
Respublikos Seimo 2022 m. birzelio 28 d. nutarimu Nr. XIV-1178 ,Dél 2022-2033 mety
nacionalinés darbotvarkes korupcijos prevencijos klausimais patvirtinimo® ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanéiais korupcijos prevencijos veiklg.

2. Programoje vartojamos sgvokos:

Korupcijos prevencija — korupcijos prieZas¢iy, sglygy atskleidimas ir Salinimas sudarant bej
igyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobidzio nusikalstamy veiky darymo.

Korupcinio pobuadZio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, prekyba poveikiu, papirkimas,
kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo administravimo sektoriuje arba teikiant
vieSasias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaud¥iavimas tarnybine padétimi
arba jgaliojimy virsijimas, piktnaudZiavimas oficialiais igaliojimais, dokumenty ar matavimo
priemoniy suklastojimas, sukCiavimas, turto pasisavinimas ar iS§vaistymas, tarnybos paslapties
atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turta
pateikimas, nusikalstamu biidu igyty pajamy ar turto legalizavimas, ki§imasis 1 valstybés tarnautojo
ar vieSojo administravimo funkcijas atliekanéio asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kad
tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba nuslépti ar uZmaskuoti
kySininkavimg ar papirkima.

3. Programos paskirtis ir siekis — lgyvendinti korupcijos prevencijos priemones ir
uZtikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencijg ir kontrole Bibliotekos veiklos
srityse.

II. GALIMOS KORUPCIJOS PASIREISKIMO PRIELAIDOS IR PASEKMES

4. Bendrosios korupcijos prielaidos Bibliotekoje:

4.1. socialinés (santykinai mazi kultiiros darbuotojy atlyginimai);

4.2. teisinés (teises akty, metodiky netobulumas ar juy nebuvimas);

4.3. institucinés (darbuotojy, Zinanéiy apie korupcijos atvejus, nenoras ar baimé dalyvauti
antikorupcingje veikloje);




4.4. specifines (vienpuse ar nepakankama informacija apie teikiamas nemokamas ir
mokamas bibliotekos paslaugas, apie bibliotekos vartotojy teises ir galimybes, apie jstaigos veiklai
reikalingas priemones ir paSIaugas, vie$uosius pirkimus ir uzsakymus ir kt.)

5 Bibliotekos veiklos funkcijos ir sritys, kuriose galimas korupcijos pasireiSkimas:

5.1. nemokamy ir mokamy bibliotekos paslaugy teikimas;

5.2. bibliotekos vartotojy teisiy ir galimybiy uztikrinimas;

5.3. jstaigos veiklai reikalingy priemoniy ir paslaugy viesas pirkimas ar uzsakymas.

6. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos politikos, korupcijos
rei$kiniai gali paZeisti visuomeninius santykius Bibliotekoje, dél ko gali:

6.1. sumazéti jstaigos veiklos veiksmingumas, pablogeéti teikiamy paslaugy kokybé bei
prieinamumas; '

6.2. atsirasti socialiné jtampa, sumazéti bibliotekos vartotojy bei visos visuomenes
pasitikéjimas jstaiga;

6.3. pablogeti jstaigos administravimo kokybeé, atsirasti neoficiali sprendimy priémimo
sistema.

III. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAIL

7. Programos tikslas — i3siaiSkinti ir galinti korupcijos Bibliotekoje prielaidas, uztikrinti
skaidresne ir veiksmingesne istaigos bei jos darbuotojy veikla.

8. Programos uzdavinys — galimy korupcijos priezasciy, salygu atskleidimas ir $alinimas,
jgyvendinant Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plana, siekiant, kad visos
]é%os, skiriamos Bibliotekai, buty naudojamos pagal paskirtj ir racionaliai kokybiskoms Bibliotekos
paslaugoms teikti, bibliotekos vartotojy teiséms ir laisvéms uztikrinti, taip pat poveikis jstaigos
darbuotojams, siekiant atgarsinti nuo galimos korupcinio pobtidZio nusikalstamos veikos.

9. Korupcijos prevencijos tikslui ir uzdaviniui pasiekti numatoma:

9.1. Vykdyti nuolating kryptinga korupcijos prevencijos politika, uztikrinti veiksmingg
numatyty korupcijos prevencijos jstaigoje programos priemoniy jgyvendinima;

9.2. nustatyti Bibliotekoje veiklos sritis, kuriose galima korupciné veika bei salygas jai
atsirasti ir plisti, teikti konkregius sitlymus darbo organizavimui;

9.3. teisinéms, organizacinémis, ekonominémis ir socialinémis priemonémis uztikrinti
tinkama ir veiksmingg korupcijos prevencijos organizavimo, jgyvendinimo, prieZitros kontroleg;

9.4. skatinti nepakantuma korupcijos apraiSkoms, nustatytus korupcijos atvejus vieSinti,
jtraukti  korupcijos prevencija visuomeng;

9.5. programoje numatytas priemones sieti su socialiniy problemy sprendimu ir
visuomenés apsauga nuo esamy ir atsirandangiy korupcijos prielaidy jstaigoje;

9.6. visokeriopai ginti bibliotekos vartotojy teises ir laisves, istaigos darbuotojy teises ir
laisves ir nepaZeisti nekaltumo prezumpcijos;

9.7. ugdyti antikorupcing kultiirg jstaigoje.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
10. Programai jgyvendinti sudaromas priemoniy planas, kuris nustato jgyvendinimo
priemones, tikslus, priemoniy jvykdymo terminus bei vykdytojus.
11. Korupcijos prevencijos igyvendinima ir kontrole Bibliotekoje vykdo Bibliotekos
direktoriaus jsakymu paskirtas atsakingas darbuotojas.



programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas perzitrimi kas

12. Korupcijos prevencijos
treji metai ir prireikus koreguojami bei papildomi. Programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas
taip pat koreguoj ami ir papildomi atsizvelgiant | kompetentingy institucijy rekomendacijas.



